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Detta samarbetsavtal avseende biobanksverksamheten (”Samarbetsavtalet”) har den [ fyll i datum]
traffats mellan:

(D) Karolinska Institutet, org. nr. 202100-2973, med adress Nobels vag 6, 171 77,
Stockholm (”Karolinska Institutet”), a ena sidan, samt

2 Karolinska Universitetssjukhuset, org. nr. 232100-0016, och Regionstyrelsen vid
Region Stockholm, org. nr. 232100-0016, (tillsammans Sjukvardshuvudméannen”), a
andra sidan.

Karolinska Institutet och Sjukvardshuvudmannen benamns nedan gemensamt for
”Parterna” och var for sig ”Part”.

1. BAKGRUND OCH SYFTE MED SAMARBETET

1.1 | Stockholmsregionen verkar idag tva parallella biobanker, en pa Karolinska
Universitetssjukhuset samt en pa Karolinska Institutet. Stockholm &r den enda regionen i
Sverige som har uppdelade biobanker mellan universitet och sjukvard. De tva
biobanksverksamheterna har delvis olika malgrupper och syften och méter delvis samma
kunder och intressenter inom forskningsuppdraget. Trots de narliggande uppdragen,
narliggande fysiska placeringarna och snarlika tekniska forutsattningarna verkar idag
biobanksverksamheterna skilt fran varandra

1.2 Parterna har darfor, inom ramen for gallande regulatoriska krav och regelverk, identifierat
ett antal viktiga samarbetsomraden inom sina respektive biobanksverksamheter i syfte att
stérka Stockholmsregionens konkurrenskraft som forskningsnav samt den kliniska
forskningsverksamhetens mdojligheter till snabb service och darmed uppfylla de viktiga
malsattningar som slas fast i den regionala Life-Science-strategin, beslutad av Region
Stockholms regionfullméktige (RS 2019-0751).! | punkterna 1.3 - 1.4 nedan anges en
kortfattad 6verblick éver de respektive regelverk och de férutsattningar som galler for
Parternas biobanksverksamheter.

1.3 Karolinska Institutets biobank (KIBB) har som uppdrag att stoédja den biobanksrelaterade
forskningen som sker pa KI. KIBB erbjuder tjanster kopplade till hantering av det enskilda
provet, men ocksa tillhdrande informationsinsamling som den aktuella forskningen
forutsatter. Biobanken utgor en viktig del i Karolinska Institutets forskningsinfrastruktur
och &r klassad som en s k core facilitet. KIBB innehaller framst sekundéra provsamlingar,?
bl.a. de som lamnats ut av Stockholms medicinska biobank (SMB) vid Karolinska
Universitetssjukhuset (eller andra biobanker) for forskningsandamal, och den nyinsamling

1 Av Regionfullmaktige beslutade Life Science-strategin ar en regional konkretisering av regeringens nationella
strategi, och ska bidra till att gora Stockholmsregionen till en av vérldens fem ledande Life Science-regioner., genom
bl.a. ett ndrmare samarbete mellan akademin och hélso- och sjukvérden.

2 Enligt 1 kap. 3 § punkt 2 i lagen (2002:297) om biobanker i halso- och sjukvarden utgor de provsamlingar som har
lamnats ut fran en vardgivarens biobank (t.ex. Karolinska Universitetssjukhuset) och forvaras bl.a. hos en offentlig
forskningsinstitution sekundara provsamlingar. Enligt samma lag ar primar provsamling sddan provsamling som ingar
i en biobank som inrattats i Sverige och inom en vardgivares halso- och sjukvardsverksamhet. Karolinska
Universitetssjukhusets biobanksverksamhet hanterar priméra provsamlingar.
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av prover som sker inom KIBB. For att stddja forvaring och analys av de prover som finns
i KIBB, har Karolinska Institutet anskaffat viktig infrastruktur (frysférvaring m.m.) som
medger hantering av stora provsamlingar och som har betydelse saval nationellt, som
internationellt. Karolinska Institutets biobanksverksamhet omfattas av biobankslagen,
GDPR, etikproévningslagen, forvaltningslagen, offentlighets- och sekretesslagen (OSL).
Som offentlig forskningsinstitution lyder Karolinska Institutet &ven under hdgskolelagen,
samt andra lagar och foreskrifter som styr de statliga universitetens verksamheter.

1.4 Karolinska Universitetssjukhuset ansvarar som vardgivare for biobanksverksamheten vid
Stockholms medicinska biobank (SMB). SMB:s uppdrag som regionens
sjukvardsintegrerade biobank innebar att samla in, férvara och analysera prover fran
regionens patienter med primart syfte att fungera som underlag for beslut om patientens
vard, diagnostik och behandling. Merparten av SMB:s biobanksprover ar darfor vardprover
avsedda for vard, diagnostik och behandling och en mindre del utgor
forskningsprovsamlingar. | SMB:s uppdrag ingar att i enlighet med biobankslagen stalla
humanbiologiskt material till forfogande for halso- och sjukvardens behov samt for
forskning och utveckling utan att den enskilda méanniskans integritet hotas. SMB har ett
tudelat uppdrag: dels ett operativt ansvar som omfattar den fysiska hanteringen av prover
sa som provberedning, insattning, forvaring och utlamnade av prover, dels ett regulatoriskt
ansvar som innefattar biobanksansdkan samt patientintegritetsfragor. Att effektivt facilitera
och mojliggdra forskning pa biobanksprover utgor salunda en viktig del av SMB:s
verksamhet. SMB:s verksamhet lyder bland annat under biobankslagen, aven
Socialstyrelsens foreskrifter SOSFS 2002:11, GDPR, etikprévningslagen, OSL, och
forvaltningslagen. Som Sjukvardshuvudman omfattas Karolinska Universitetssjukhuset och
dess biobanksverksamhet av de tvingande bestammelserna i halso- och sjukvardslagen,
patientdatalagen, patientsékerhetslagen och kommunallagen.

1.5 Region Stockholm ska enligt hélso- och sjukvardslagen medverka vid planering och
genomfdrande av Kliniskt forskningsarbete pa halso- och sjukvardens omrade, vilket
forvéntas ske i samverkan med universitet. Regionstyrelsen ansvarar enligt sitt reglemente
for forskningsverksamheten i Region Stockholm (RS 2021-0083). Regionens Forsknings-
och innovationsdirektdr (FOUI - direktoren) foretrader Regionstyrelsen vad avser Parternas
samarbete enligt detta Samarbetsavtal.

1.6 Parternas syfte med detta Samarbetsavtal dr att narmare samordna sina
biobanksverksamheter och astadkomma ett mer strukturerat och effektivt samarbete med
foljande gemensamma mal: en béttre och mer transparent processtyrning, battre
kundbemdtande samt kostnadseffektivitet och synergieffekter inom ramen for de uppdrag
och de offentliga tjanster som alaggs Parterna enligt tillampliga regelverk. Till undvikande
av missforstand, ska ingenting i detta Samarbetsavtal tolkas som Gverlatelse eller
Overtagande av den kompetens, beslutanderatt eller myndighetsutévning som ytterst
tillkommer Part enligt gallande lag eller interna styrande dokument (t.ex. tillampliga
delegations- och beslutsordningar) eller asidosattande av sadant tvingande regelverk.

1.7 Sjukvardshuvudmannen ser en stor potential med att i storre utstrackning an idag,
samordna den biobanksservice som tillhandahalls i Stockholm, da detta ytterligare okar
provernas tillgédnglighet och sekundéranvandning for forskning. Det finns stor potential
inom samordning for 6kad tillganglighet, synlighet och leverans. Karolinska Institutet ser
ett tydligt 6msesidigt beroende for en valfungerande forskningsbiobank i Stockholm.
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Parternas langsiktiga andamal ar att uppna en samordnad biobanksinfrastruktur i
Stockholm for forskning, innebérande fler gemensamma kvalitetssédkrade processer och
storre kostnads- och resurseffektivitet for bada biobankerna. Parterna har sedan tidigare
ingatt det nationella samarbetsavtalet avseende Vetenskapsradets infrastrukturstod till en
nationell infrastruktur for biobanker (Samarbetsavtalet avseende VR-BIS — 2020-2024),
som i sig forutsatter ett fungerande, mer malinriktat och lojalt samarbete mellan Karolinska
Institutet, & ena sidan, och Sjukvardshuvudmannen, a den andra. Parterna ar sedan 2017
medstiftare till Huvuddverenskommelsen Nationell Biobankinfrastruktur (SKL,
Drn.17/02108-9), genom vilken Parterna atagit sig att strava mot en 6kad samordning och
optimalt nyttjande av de resurser som gors tillgangliga bland annat pa sjukvardsregional
och lokal niva.

1.8 Genom detta Samarbetsavtal uppréttar Parterna en samverkansfunktion (’Strategisk
ledningsgrupp”) med representanter fran Sjukvardshuvudméannen och Karolinska
Institutet. Den Strategiska Ledningsgruppen ska utifran angivna malséttningar sakerstalla
att de av Parterna identifierade gemensamma malen i detta avtal uppnas.

1.9 Mot bakgrund av det ovanstaende har Parterna ingatt detta Samarbetsavtal.
2. PARTERNAS NARMARE MALSATTNINGAR MED SAMARBETET
2.1 Parterna ska inom ramen for den inréttade Strategiska Ledningsgruppen enligt detta

Samarbetsavtal utarbeta en gemensam plan for sin samverkan, i vilken ett antal konkreta
omraden ska identifieras och narmare specificeras for att uppna det gemensamma syfte som
anges i punkterna 1.6 - 1.8 ovan. Foljande 6vergripande malséttningar har vid avtalets
ingdende identifierats av Parterna:

(a) Att gemensamt effektivisera och utveckla processerna kring biobanksservice
genom att ansvara for, koordinera och erbjuda en gemensam ingang och
kontaktyta dar biobankens kunder i forskningsrelaterade fragor, kan fa béttre
service avseende regulatorisk radgivning och férhandsgranskning, t.ex. infor etik-
och biobanksanstkan, kring patientinformation/samtycke, radgivning kring
studiedesign och analys.

(b) Att etablera processer som bidrar till att 6ka tillgang och anvandning av
biobanksprover, inklusive kopplade data for forskningsandamal;

(c) Att sékerstalla ett kontinuerligt och 6msesidigt informations- och kunskapsutbyte
géllande provlogistik och provhantering for att verksamheterna gemensamt ska
kunna tillhandahalla korrekt radgivning med hég serviceniva i termer av
tillganglighet och svarstid;

(d) Att gemensamt verka for nationellt harmoniserade biobanksprocesser avseende
forskning (via Biobank Sverige);

(e) Att etablera Stockholm som en attraktiv partner vid genomforandet av nationell
och internationell biobanksforskning.
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2.2 Ovan angivna malsattningar utgor exempel pa omraden, dar samverkan mellan
biobanksverksamheterna avses ske till gagn for samtliga Parter. Inom ramen for detta
Samarbetsavtal och under ledning av den Strategiska ledningsgruppen forvéntas de
enskilda biobanksverksamheterna, KIBB och SMB identifiera och inkomma med
ytterligare konkreta forslag som ytterligare forstarker och fordjupar detta samarbete.

3. DEN STRATEGISKA LEDNINGSGRUPPENS UPPGIFTER, MANDAT OCH
ORGANISATION

3.1 Uppgifter

3.1.1 For att uppna de gemensamma malsattningarna, angivna i punkten 2 ovan, har Parterna

kommit Gverens att inrétta en samverkansfunktion (”Strategisk ledningsgrupp”),
bestdende av representanter fran Parterna. De tva biobankverksamheterna, KIBB och SMB
ska pa operativ niva arligen gemensamt utarbeta en verksamhetsplan avseende den
bedrivna verksamheten och i denna plan inkludera konkreta forslag pa aktiviteter och
insatser som kravs for att uppna de gemensamma malen enligt punkten 2.1 ovan,
uppskattad resursbehov/budget/finansiering samt de ytterligare konkreta forslag for
verksamhetssamordning som kan behdvas. Sadan verksamhetsplan ska godkéannas av den
Strategiska ledningsgruppen, som beslutar vilka aktiviteter som ska genomféras samt
tillskjuter resurser till dessa. For det fall Strategiska ledningsgruppens beslut enligt lag eller
Parternas interna styrande dokument forst maste godkéannas i vederbérlig ordning av
huvudman for respektive biobanksverksamhet, ar dessa beslut villkorade av att sadant
godkannande sker.

3.1.2 De tva biobankverksamheterna ska i samarbete med varandra genomfora de av den
Strategiska ledningsgruppen beslutade aktiviteterna samt minst en gang per kvartal
rapportera hur arbetet framskrider och uppnadda resultat. Strategiska ledningsgruppen ska
I6pande folja hur beslutade projekt och atgarder genomfors, uppnadda resultat samt hur
tillskjutna resurser har anvants. Som ansvariga huvudman for de tva
biobanksverksamheterna ska Karolinska Institutet och Karolinska Universitetssjukhuset
sakerstalla att respektive biobanksverksamhet fullgor de konkreta ataganden som féljer av
Strategiska ledningsgruppens beslut.

3.1.3 Strategiska ledningsgruppens nérmare uppdrag och uppgifter preciseras narmare i Bilaga
1, Uppdragsbeskrivning for ledaméterna i Strategiska ledningsgruppen, till
Samarbetsavtalet. Part ska inte utan godtagbara skal vagra eller férdréja
verksamhetsplanens godkannande. Féljande utgor exempel pa konkreta uppgifter som
ingar i Strategiska ledningsgruppens verksamhet/funktion:

0] utforma mal for den strategiska utvecklingen och inriktningen av Parternas
samarbete;

(i) stodja linjeorganisationerna hos respektive Part i fragor som ror
samordningen av biobanksverksamheten;

(iii)  vid behov ta fram rekommendationer for beslut hos respektive Part, inkl.
sérskilda infrastruktursatsningar eller andra gemensamma satsningar;

6(11)



L

‘e

; n,_% Karolinska

. TS 7 Institutet KAROLINSKA :JJ& Region Stockholm

T )
Magn Y

'II.

£y

(iv)  diskutera strategiska fragor kring samarbetet, lokaler och
bidragsansokningar;

(V) ansvara for att tillskjutna resurser anvands pa ett optimalt sétt och redovisa
for dessa;

(vi) minst en gang per kvartal rapportera resultatet av samarbetet enligt avtalet
till Ledningsgruppen Kl — Region Stockholm samt vid behov eskalera
fragor till denna;

(vii)  halla Parterna underrattade om omstandigheter som vasentligt forsenar
eller forhindrar genomfdrandet av verksamhetsplanen;

(viii)  delge Parterna arsvis budgetuppféljning och verksamhetsberéttelse.
3.2 Mandat, moten och kallelser

3.2.1 Strategiska ledningsgruppen bestar av sex (6) ordinarie ledaméter, varav en ar ordforande,
och tva (2) suppleanter. Av dessa utser Karolinska Institutet tre (3) ordinarie ledamoter och
en suppleant och Sjukvardshuvudmannen tillsammans utser tre (3) ordinarie ledaméter och
en suppleant. Suppleanterna intrader i ordinarie ledamots stélle, om ordinarie ledamot inte
kan narvara vid ledningsgruppens sammantrade. En suppleant ska alltid fa underlag och
ges tillflle att delta i behandlingen av de fragor som Strategiska ledningsgruppen kommer
att behandla.

3.2.2 Samtliga ledamoter utses for en period om arton (18) manader och kan véljas om for nésta
mandatperiod. Sarskild erséttning for uppdrag som ledamot utgar inte. Underlater av Part
utsedd ordinarie ledamot att delta i ledningsgruppens arbete, obstruerar detta eller uppvisar
sarskilda samarbetssvarigheter, ska sadan ledamot pa begaran av annan Part snarast bytas
ut av den Part som har utsett denne. Ledamot kan vid behov under pagaende mandatperiod
aven i annat fall bytas ut av den Part som utsett denne.

3.2.3 Ordforande under det forsta aret efter Samarbetsavtalets ikrafttradande &r Region
Stockholms FoUl-direktor. Dérefter roterar ordférandeskapet mellan Karolinska Institutet
och Sjukvardshuvudménnen, med en mandatperiod om arton (18) manader.

3.24 Ordféranden ska leda Strategiska ledningsgruppens arbete och kalla till sammantraden
minst 6 ganger per ar eller med sadan frekvens som den Strategiska ledningsgruppen
bestammer, samt i 6vrigt bevaka att denna fullgor sina uppgifter. Ordféranden fordelar och
delegerar konkreta uppgifter mellan dess ordinarie ledamdter, som har en skyldighet att
aterrapportera resultatet av uppgiften. Sammantraden kan hallas aven pa begaran av
ledamot, som i sadant fall &r sammankallande. Strategiska ledningsgruppen ska i samband
med sitt konstituerande mote bestdmma narmare om sammantradesfrekvens, innehall i
kallelser osv.

3.25 Skriftlig kallelse, inklusive dagordning, ska skickas till samtliga ledaméter minst en (1)
vecka innan sammantrédet ska &ga rum. Vid sammantrédena fors protokoll. Protokollet ska
undertecknas av den som har varit protokollférare och justeras av ordféranden och vid
sammantradet utsedd justeringsperson. Sammantradesprotokoll ska féras i nummerfoljd
och forvaras pa ett betryggande sétt.
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3.2.6 Strategiska ledningsgruppen &r beslutsfor om samtliga dess ledamdoter &r nérvarande. Om
nagon ledamot utan laga forfall inte instéller sig tva eller flera ganger till ledningsgruppens
sammantraden, atar sig den Part som har utsett sadan ledamot att snarast ersatta denne.
Varje ledamot har en rgst och Strategiska ledningsgruppens beslut fattas med enkel
majoritet. Vid oenighet eller lika rostetal i viss fraga eskaleras denna till Ledningsgruppen
K1 — Region Stockholm, som i sadant fall fattar beslut i Strategiska Ledningsgruppens

stalle.
4. PARTERNAS ATAGANDEN
4.1 Samverkan i god anda och enligt lojalitetsprincipen
4.1.1 Parterna forbinder sig att i god samarbetsanda, pa ett fullt transparent och lojalt satt och i

enlighet med lag samverka med varandra for att sékerstélla att de gemensamma
malsattningarna med Samarbetsavtalet uppnas och i dvrigt ska fullgéra samtliga sina
ataganden enligt detta Samarbetsavtal. Var och en av Parterna ska se till att fragor av
gemensamt intresse som beror biobanksverksamheten diskuteras i den Strategiska
Ledningsgruppen for att identifiera gemensamma Iésningar.

4.1.2 Parterna ar 6verens om vikten av 6ppenhet och tydlighet under avtalstiden for att
sakerstalla att Samarbetsavtalet uppnar sitt syfte. Savida det inte star i strid med tvingande
lag, ska Parterna bidra till insyn och fritt informationsutbyte avseende fragor av gemensamt
intresse som berdr biobanksverksamheterna.

4.2 Samverkan i enlighet med tvingande regelverk

421 Inget i detta Samarbetsavtal ska tolkas som Gvertagande eller dverlatelse av Parts exklusiva
kompetens eller beslutanderatt avseende konkreta fragor som enligt tvingande lag eller
annat tvingande regelverk, inklusive Parts interna arbets- och delegationsordning,
tillkommer den Parten, till exempel beslut vid konkret begéran om utldmnande av prover
fran de befintliga biobankerna enligt biobankslagen.

4.2.2 Vidare ska ingenting i detta Samarbetsavtal innebéra att Part tvingas uppdra at annan att
fatta beslut avseende myndighetsutdvning som enligt tvingande regelverk uteslutande
tillkommer den Parten.

5. FINANSIERING M.M.

51 Grundprincipen &r att Parterna samarbetar for att sékerstalla langsiktig finansiering for de
specifika atgarder/projekt som Strategiska ledningsgruppen beslutar om. |
verksamhetsplanen, som enligt punkten 3.1.1 ska godkéannas av den Strategiska
ledningsgruppen, ska darvid &ven en modell for kostnadsfoérdelning faststéllas och
motiveras. Till undvikande av missforstand, modellen for kostnadsfordelning ska inte
innebara nagra direkta overforingar av medel mellan Parterna utan att underliggande
konkret avtal om detta finns. Beroende pa den konkreta atgardens art och komplexitet kan
det bli nodvandigt att separata konkreta avtal ingas mellan Parterna och/eller i forhallande
till tredje man, i vilka Parternas konkreta ataganden narmare preciseras och detaljeras.

5.2 Utgangspunkten &r att vardera Part ska bidra till kostnaderna for konkreta atgarder/projekt
som har beslutats av den Strategiska Ledningsgruppen och i behérig ordning godkénts av
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Part. Fullstandig transparens ska rada mellan Parterna avseende tillskjutna resurser i
enlighet med i vederbdrlig ordning godkanda beslut och kostnadsredovisning for att
sakerstalla att sddana anvands for avsett andamal. | samband med konkreta godkéanda
projekt ska Parterna ange vilken Part som &r operativt ansvarig for genomforandet av
sadant projekt.

5.3 Externa medel och projektkostnader

5.3.1 Parterna atar sig att tillsammans och i enlighet med de ataganden som foljer av
Samarbetsavtalet avseende VR-BIS — 20202024 verka for att, jamte den egna
finansieringen ocksa soka externa medel, till exempel genom statliga bidrag (via
Vetenskapsradet) eller annan extern finansiar for att sékerstalla medel for konkreta
projekt/atgarder. Externa medel ska forvaltas av respektive Part och i enlighet med villkor
fran bidragsgivare. | de situationer dar ett sarskilt avtal behovs enligt lag, tvingande
regelverk eller riktlinjer ska Parterna tillse att sddant sarskilt avtal ingas.

6. UTVARDERING OCH UPPFOLJNING AV STRATEGISKA
LEDNINGSGRUPPENS VERKSAMHET

6.1 Utvéardering

6.1.1 Strategiska ledningsgruppen ska arligen till Ledningsgruppen Kl-Region Stockholm lamna
en rapport dver sin verksamhet och dver det arbete som utforts for att uppfylla
Samarbetsavtalets syfte och Parternas narmare malsattningar for respektive verksamhet. Pa
basis darav ska Parterna vid slutet av varje avtalsar utvardera samarbetet utifran den
gemensamma nyttan som detta har medfort och enligt konkreta indikatorer/nyckeltal som
Parterna sarskilt kommer dverens om. Ledningsgruppen Kl-Region Stockholm kan dérvid
inkomma med tydliga direktiv och anvisningar om hur samverkan kan forbattras och
fordjupas.

6.1.2 Om Parterna efter genomford utvardering kommer éverens om att Strategiska
ledningsgruppen ska fortsatta sitt arbete, forlangs Samarbetsavtalet i enlighet med vad som
anges i punkten 7 nedan. Om Parterna efter sadan utvardering kommer Gverens att
Strategiska ledningsgruppen inte ska fortsatta sin verksamhet och att samverkan ska
avvecklas, ska Parterna gemensamt, om behov foreligger, faststélla en avvecklingsplan.
Strategiska ledningsgruppen ska i sadant fall upprétta en slutrapport for verksamheten, med
tydlig angivelse av de konkreta resultat och, i forekommande fall, de konkreta svarigheter
eller hinder som omgardat samarbetet/Parternas verksamhetssamordning eller i dvrigt
uppkommit vid genomférandet av konkret beslutade projekt.

6.2 Rapportering

6.2.1 Strategiska ledningsgruppen ska pa begaran av Part Iamna insyn och I6pande rapportera
hur dess verksamhet fortskrider och de konkreta resultat som dess arbete har utmynnat i.
Strategiska ledningsgruppen ska arligen komma in med en rapport éver sin verksamhet
samt redogGra om uppnadda resultat i de pagaende konkreta projekt/atgarder som har
beslutats under aret. Respektive biobankverksamhet, som pa operativ niva dven ansvarar
for genomforandet av de beslutade atgarderna, ansvarar for rapportering av anvanda
resurser och ska ha god ordning och tydlighet i sina rakenskaper som avser de genomférda
atgarderna.
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6.3 Insyn och revision

6.3.1 Part ska alltid sjalv eller genom auktoriserad revisor ges tillfalle att ta del av rdkenskaper
och andra handlingar som ror tillskjutna/anvéanda resurser och/eller pagaende uppgifter
och projekt som har beslutats och initierats under detta Samarbetsavtal. Syftet ar att
sakerstalla att medelsforvaltning och anvandning av tillskjutna medel har skett pa ett
korrekt satt och for avsett andamal. Uppdagade avvikelser eller otydligheter ska snarast
rapporteras till Strategiska ledningsgruppen och atgardas.

7. IKRAFTTRADANDE OCH GILTIGHETSTID

7.1 Detta Samarbetsavtal trader i kraft ndr Parterna har undertecknat detta och géller initialt for
en period om tre (3) ar. Darefter kan avtalet forlangas enligt Parternas éverenskommelse
med tid som Parterna kommer dverens om enligt 9.1.

8. FORTIDA UPPHORANDE

8.1 I enlighet med vad som anges i punkten 4 ovan ska Parterna i god samarbetsanda fullgéra
sina ataganden enligt detta Samarbetsavtal for att sékerstélla att de uppstéllda malen
uppnas. Part som bryter mot detta Samarbetsavtal &r pa begaran av annan Part skyldig att
utan oskaligt dréjsmal vidta rattelse och snarast fullgéra sina ataganden.

8.2 Om Part anser att en annan Part bryter mot detta Samarbetsavtal eller pa nagot sétt
underlater att fullgora de ataganden som féljer darav eller av gemensamt beslutade
konkreta projekt, ska Parten utan onodigt drojsmal patala detta for sddan Part och kréva
rattelse samt ge denne en skélig tid for detta. Vidtas réttelse inte inom angiven tid och kan
uppkommen meningsskiljaktighet inte 16sas pa ett tillfredsstallande sétt genom
forhandlingar i god anda, har den forfordelade Parten ratt att frantrada detta Samarbetsavtal
genom att saga upp detta med tre (3) manaders uppséagningstid. En uppsagning ska goras
skriftlig. I sadant fall upphor detta Samarbetsavtal att gélla i forhallande till samtliga Parter.

8.3 Vid fortida upphorande ska Strategiska ledningsgruppen snarast komma in med en
avvecklingsplan och, i forekommande fall, aterrapportering av de av Part/-erna tillskjutna
resurser , som har allokerats for en viss aktivitet/insats enligt faststalld modell for
finansiering i verksamhetsplanen och som vid tidpunkten fér Samarbetsavtalets
upphorande annu inte forbrukats for konkreta andamal.

8.4 Detta Samarbetsavtals upphdrande ska dock inte paverka giltigheten i redan beslutade
pagaende projekt, som har utmynnat i separata avtal (till exempel upphandlade avtal, FOU-
samarbeten med extern finansiar) och som ska avtalsenligt fullgoras av respektive Part.

9. OVRIGA BESTAMMELSER

9.1 Tillagg och dndringar

Till&gg till och &ndringar i detta Samarbetsavtal ska goras skriftligen och undertecknas av
behoriga foretradare for Parterna for att vara bindande.
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9.2 Transaktionskostnader

Vardera Parten ska ansvara for sina egna kostnader i samband med ingdendet av detta
Samarbetsavtal.

9.3 Inget bolagsforhallande

Ingenting i detta Samarbetsavtal ska anses medfora att Parterna har bildat joint venture,
agentur, enkelt bolag eller annan juridiskt sammanhallen enhet. Ingendera Parten &ger
under detta Samarbetsavtal foretrada nagon annan Part utan att den andre Parten i forvag
har givit sitt skriftliga godk&dnnande dartill.

94 Fullstandig reglering

Detta Avtal utgor Parternas fullstandiga reglering av alla fragor som detta Avtal beror.
Dokument, uttalanden, 6verenskommelser, forbehall eller reservationer som foregatt
undertecknandet av detta Avtal ersatts helt av innehallet i detta Avtal, sivida inte annat
uttryckligen foreskrivs i Avtalet.

Detta Samarbetsavtal har uppréttats i tva likalydande exemplar varav Parterna tagit var sitt.

Ort: Ort:
Datum: Datum:
Karolinska Institutet, genom rektor Karolinska Universitetssjukhuset, genom

sjukhusdirektéren

Ort:

Datum:

Regionstyrelsen, genom Fol-direktéren
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